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DECRETO DEL DIRETTORE
n. 353 del 20 maggio 2019

Oggetto: C.O. PERS - Conferimento incarichi di responsabilita delle Posizioni
Organizzative presso le strutture dell’ASSAM — Decreto n.306/2019.

VISTO il documento istruttorio riportato in calce al presente decreto dal quale si € rilevata la necessita
di adottare il presente atto.;

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di
emanare il presente decreto;

VISTA la L.R. 14.01.1997 n.9 “Istituzione dell'agenzia per i servizi nel settore agroalimentare delle
Marche (A.S.S.A.M.). Soppressione dell'Ente di Sviluppo Agricolo delle Marche (E.S.A.M.)” (BUR
23.01.1997 n.7) e s.m.i.;

VISTA la L.R. 18.05.2004 n.13 “Norme concernenti le agenzie, gli enti dipendenti e le aziende operanti
in materia di competenza regionale” (BUR 27.05.2004 n.54);

VISTA la D.G.R. n.239 del 26.02.2018 "Conferimento incarico ad interim per le funzioni di Direttore
generale dell'Agenzia per i servizi nel settore agroalimentare delle Marche (A.S.S.A.M.) al dirigente del
Servizio Politiche Agroalimentari Dott. Lorenzo Bisogni";

DECRETA

1. di attribuire gli incarichi di responsabilita delle posizioni organizzative istituite con Decreto
n.306/2019 nel’ambito dellAgenzia Servizi Settore Agroalimentare delle Marche (ASSAM) di
seguito sintetizzate nell’elenco riportato in fondo al dispositivo;

2. di dare atto che la tipologia, la declaratoria di funzioni e la retribuzione di posizione, per ciascuna
posizione organizzativa, corrispondono a quelle determinate con decreto del Direttore del'lASSAM
n.306/DIRA del.03.05.2019;

3. la retribuzione di risultato €& stabilita mediante contratto collettivo integrativo, nel rispetto dei
parametri stabiliti dal CCNL di comparto;

4. gli incarichi di cui al punto 1 decorrono dal 21.05.2019 e scadono il 20.05.2022;

5. di prendere atto che I'onere derivante dal presente atto per le posizioni non dirigengiali, attribuite al
personale regionale ed al personale proprio di ASSAM, trovano copertura rispettivamente nel
bilancio preventivo 2019/2020 della Giunta regionale e nel bilancio ASSAM 2019;

6. di dichiarare e attestare, in relazione al presente provvedimento, ai sensi dell'art. 47 del D.P.R.
n.445/2000 e del dell'art.6 bis della Legge 241/1990, di non trovarsi in situazioni, anche potenziali, di
conflitto d'interesse;

7. di trasmettere il presente atto al Servizio Risorse Umane Organizzazione e Strumentali, per gli
adempimenti di competenza;

8. di pubblicare sul sito istituzionale dell'A.S.S.A.M.www.assam.marche.it,
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Struttura Denominazione incarico cognome nome
1-Organizzazione e controllo di
gestione del'’ASSAM Coen Raffaella
2-Gestione delle risorse umane Girolomini Fulvio
3-Sistema della conoscenza, . o
- . o Romagnoli Emilio
comunicazione e progetti comunitari
[]
c 4-Trasferimento dell'innovazione ed
0 . . . Testa Ugo
N attuazione progetti comunitari
[=) 5-Autorita di controllo, tracciabilita e qualita .
o . . Ricci Fausto
delle produzioni - laboratorio analisi
6-Coordinamento delle attivita ispettive ) .
. - . - Lo Belelli Valeria
inerenti le certificazioni di qualita
7-Coordinamento delle attivita di analisi
. . Di Giacomo Maria Carmen
di laboratorio
[ & |8-Gestione delle risorse strumentali
[7] [} ’ —
58 .8 |patrimoniali e contabilith del' ASSAM Mazzieri Mauro
2 2> )]
= £ o © 9-Attivita vivaistiche, biodiversita forestale e .
 © - O . . . . Brandoni Lorella
E=m 5§ valorizzazione dei boschi delle Marche
b E e~
§ c ®d 10-Sperimentazione e monitoraggio S
c 2 0E " . . Malavolta Gianni
8 § w qE, dell'innovazione delle colture agrarie
- - ' |11-Sicurezza dei luoghi di lavoro e
E ® 4 . 9 Budini Alessandra
& |tutela della privacy
« |12-Certificazione, controllo, vigilanza e
o o .. D |consulenza specialistica in ambito Nardi Sandro
—_9Q 0o O e . .
g &5 o o [fitosanitario - Agrometeorologia
2T o - -
@ S £ @ 13-Gestione delle procedure nell'ambito N .
» 3L . . . Stimilli Giuliano
w 8 P g |dellispezione fitosanitaria
= )
o S |14-Rilevazione della analisi applicative L
© | . . . . Sanchioni Angela
di dati agrometeorologici

Le Posizioni Organizzative, come stabilito dal Decreto 306 del 03.05.2016, sono di due tipologie una
riservata al personale ASSAM, evidenziate in grassetto, I'altra riservate al personale regionale.

IL DIRETTORE

Dott. Lorenzo Bisogni
Documento informatico firmato digitalmente
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DOCUMENTO ISTRUTTORIO
(Gestione Risorse Umane e Protocollo)

Normativa di riferimento
= L.R. 14 gennaio1997 n.9;

= L.R. 18 maggio 2003 n.13;

= L.R. 15 ottobre 2001 n.20;

= CCNL Comparto Regioni e Autonomie Locali - trienno 2016/2018;
= Decreto n.306/DIRA del 03.05.2019.

Motivazione
Con decreto n.306/DIRA del 03.05.2019 sono state istituite, nellambito dell'’Agenzia Servizi Settore

Agroalimentare delle Marche (ASSAM), le posizioni organizzative, di cui allart. 8 del CCNL del
comparto Regioni e autonomie locali. Ai sensi degli artt. 14 e 15 del CCNL e della L. R. n.9/1997, gli
incarichi delle strutture non dirigenziali sono conferiti dal Direttore del’ASSAM, sentiti i dirigenti delle
Posizioni di Funzione nel cui ambito la posizione non dirigenziale & collocata. In attuazione del Decreto
n.306/2019, & stato richiesto, tramite email del 06.05.2019, a tutti i dipendenti di categoria D del ruolo
regionale e del’lASSAM, con rapporto di lavoro a tempo pieno e indeterminato, I'invio della richiesta di
partecipazione entro la data del 16.05.2019, come da modelli predisposti contenuti nel citato decreto, a
cui allegare il curriculum vitae. Entro tale scadenza, risultavano essere state correttamente inviate n.29
candidature, di seguito riportate

ISTANZE PER ASSEGNAZIONE

P.O. data ID Prot. P.O.

Autorita di controllo
1 | Bartolucci Edoardo 06/05/2019 4070 tracciabilita e qualita delle
produzioni laboratorio analisi

Attivita vivaistiche,
biodiversita forestale e
valorizzazione dei boschi
delle Marche

1 | Brandoni Lorella 07/05/2019 145057

Coordinamento delle attivita
1 | Belelli Valeria 09/05/2019 145263 ispettive inerenti le
certificazioni di qualita

Coordinamento delle attivita
1 | Catrorci Roberto 09/05/2019 145240 ispettive inerenti le
certificazioni di qualita

Organizzazione e controllo

1| Coen Raffaella 09/05/2019 145301 di gestione del’ASSAM
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Mauro

09/05/2019

145264

Gestione delle risorse
strumentali, patrimoniali e
contabilita del’ASSAM

Moretti

Lorenzo

09/05/2019

145258

Coordinamento delle attivita
ispettive inerenti le
certificazioni di qualita

Ricci

Fausto

09/05/2019

145299

Autorita di controllo
tracciabilita e qualita delle
produzioni laboratorio analisi

Romagnoli

Emilio

09/05/2019

145221

Sistema della conoscenza,
Comunicazione, e Progetti
Comunitari

Cavezza

Giovanni

10/05/2019

145386

Sperimentazione e
monitoraggio
dell'innovazione delle
colture agrarie

Cavezza

Giovanni

10/05/2019

145385

Gestione delle Risorse
Umane

Girolomini

Fulvio

10/05/2019

145349

Gestione delle Risorse
Umane

Budini

Alessandra

13/05/2019

145449

Sicurezza dei luoghi di
lavoro e tutela della privacy

Campana

Antonella

13/05/2019

4252

Gestione delle risorse
strumentali,patrimoniali e
contabilita del’ASSAM

Di Giacomo

M.Carmen

13/05/2019

145450

Coordinamento delle attivita
di analisi di laboratorio

Onofri

Fabio

13/05/2019

145490

Coordinamento delle attivita
ispettive inerenti le
certificazioni di qualita

Gregori

Gianluigi

15/05/2019

145651

Attivita vivaistiche,
biodiversita forestale e
valorizzazione dei boschi
delle Marche
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ooins Muncy

Sandro

15/05/2019

145579

Certificazione, controllo,
vigilanza e consulenza
specialistica in ambito
fitosanitario -
Agrometeorologia

Rossetti

Monica

15/05/2019

145585

Coordinamento delle
attivita di analisi di
laboratorio

Sanchioni

Angela

15/05/2019

145588

Rilevazione delle analisi
applicative di dati
agrometeorologici

Stimilli

Giuliano

15/05/2019

145586

Gestione delle procedure
nell’ambito dell'ispezione
fitosanitaria

Testa

Ugo

15/05/2019

145580

Trasferimento
dell’innovazione ed
attuazione progetti
comunitari

Catorci

Daniela

16/05/2019

4365

Gestione delle Risorse
Umane

Micheletti

Ambra

16/05/2019

145662

Sistema della conoscenza,
Comunicazione, e Progetti
Comunitari

Togni

Ombretta

16/05/2019

4364

Gestione delle risorse
strumentali, patrimoniali e
contabilita del’TASSAM

Malavolta

Gianni

16/05/2019

145705

Sperimentazione e
monitoraggio
dellinnovazione delle
colture agrarie

Borraccini

Giovanni

16/05/2019

Prot. 4391
PEC

Attivita vivaistiche,
biodiversita forestale e
valorizzazione dei boschi
delle Marche

Borraccini

Giovanni

16/05/2019

Prot. 4390
PEC

Sperimentazione e
monitoraggio
dellinnovazione delle
colture agrarie
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1) Organizzazione e
controllo di gestione
del’ASSAM  2)Trasferime
nto dell’innovazione ed
attuazione progetti
comunitari

3) Coordinamento delle
attivita ispettive inerenti le

1 | Camilli Giuseppe 16/05/2019 Prot. 4389 PEC certificazioni di qualita
4)Coordinamento delle
attivita di analisi di
laboratorio

5)Sicurezza dei luoghi di
lavoro e tutela della privacy
6) Rilevazione delle analisi
applicative di dati
agrometeorologici

| candidati Campana Antonella, Gregori Gianluigi e Rossetti Monica non hanno indicato la PO alla
quale concorrere, ma vengono comunque esaminati attribuendo la piu inerente al loro curriculum ed
alla loro esperienza.

La valutazione delle candidature per ciascuna P.O. é stata effettuata dal Direttore dell’Agenzia,
congiuntamente ai dirigenti delle Posizioni di Funzione dellASSAM, nel corso della conferenza di
servizio tenutasi in data del 20.05.2019 in base agli elementi richiamati dal CCNL di cui alla DGR
n.1798/2019. 1l lavoro collettivo di analisi comparativa di ciascuna candidatura in riferimento ad ogni
singola Posizione Organizzativa & stato descritto nel verbale della riunione sopra richiamata. Di seguito
ne viene fornita una sintesi unitamente all’esito finale:

Per la P.O. denominata Organizzazione e controllo di gestione dell’ASSAM sono state presentate
candidature da parte di: Raffaella Coen e Giuseppe Camilli.

La valutazione comparativa lascia emergere una maggiore esperienza, per le materie oggetto di
attribuzione, da parte della dott.ssa Raffaella Coen, a cui si aggiunge una ottima capacita di
problemsolving e capacita relazionale. Si ritiene pertanto che tale candidatura sia rispondente alle
esigenze richieste dalla P.O. e che la stessa possa essere attribuita alla dott.ssa Raffaella Coen.

Per la P.O. denominata Gestione risorse umane sono state presentate candidature da parte di: Fulvio
Girolomini, Giovanni Cavezza e Catorci Daniela.

La valutazione comparativa lascia emergere una maggiore e qualificata esperienza, per tutte le materie
oggetto di attribuzione, da parte del geom. Fulvio Girolomini. Si ritiene pertanto che tale candidatura sia
rispondente alle esigenze richieste dalla P.O. e che la stessa possa essere attribuita al geom. Fulvio
Girolomini.

Per la P.O. denominata Sistema della conoscenza, comunicazione e progetti comunitari sono
state presentate candidature da parte di: Emilio Romagnoli e Ambra Micheletti.

La valutazione comparativa lascia emergere una qualificata esperienza, per tutte le materie oggetto di
attribuzione, da parte del dott. Emilio Romagnoli a cui si aggiunge una forte tensione al risultato ed al
conseguimento degli obiettivi assegnati per le materie di competenza. Si ritiene pertanto che tale
candidatura sia rispondente alle esigenze richieste dalla P.O. e che la stessa possa essere attribuita al
dott. Emilio Romagnoli.
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Per la P.O. denominata Trasferimento dell'innovazione ed attuazione progetti comunitari sono
state presentate candidature da parte di: Ugo Testa e Giuseppe Camilli.

La valutazione comparativa lascia emergere una maggiore e specifica esperienza, per le materie
oggetto di attribuzione, da parte del dott. Ugo Testa; cui si aggiunge una ottima capacita relazionale
con l'utenza e gli interlocutori regionali. Si ritiene pertanto che tale candidatura sia rispondente alle
esigenze richieste dalla P.O. e che la stessa possa essere attribuita al dott. Ugo Testa.

Per la P.O. denominata Autorita di controllo, tracciabilita e qualita delle produzioni - laboratorio
analisi sono state presentate candidature da parte di: Fausto Ricci e Edoardo Bartolucci.

La valutazione comparativa lascia emergere una maggiore e qualificata esperienza, per tutte le materie
oggetto di attribuzione, da parte del dott. Fausto Ricci; cui si aggiunge una forte tensione al risultato ed
al conseguimento degli obiettivi assegnati per le materie di competenza. Si ritiene pertanto che tale
candidatura sia rispondente alle esigenze richieste dalla P.O. e che la stessa possa essere attribuita al
dott. Fausto Ricci.

Per la P.O. denominata Coordinamento delle attivita ispettive inerenti le certificazioni di qualita
sono state presentate candidature da parte di: Valeria Belelli, Roberto Catorci, Lorenzo Moretti, Fabio

Onofri e Giuseppe Camilli.

La valutazione comparativa lascia emergere una maggiore esperienza in tutte le materie oggetto di
attribuzione da parte del dott./dott.ssa Valeria Belelli. Si ritiene pertanto che tale candidatura sia
rispondente alle esigenze richieste dalla P.O. e che la stessa possa essere attribuita alla dott.ssa
Valeria Belelli

Per la P.O. denominata Coordinamento delle attivita di analisi di laboratorio sono state presentate
candidature da parte di: Maria Carmen Di Giacomo e Monica Rossetti.

La valutazione comparativa lascia emergere una maggiore esperienza, per tutte le materie oggetto di
attribuzione, da parte della dott.ssa Maria Carmen Di Giacomo a cui si aggiunge un ottimo senso di
responsabilita relativamente al prodotto dell’'incarico e tensione al risultato. Si ritiene pertanto che tale
candidatura sia rispondente alle esigenze richieste dalla P.O. e che la stessa possa essere attribuita
alla dott.ssa Maria Carmen Di Giacomo.

Per la P.O. denominata Gestione delle risorse strumentali, patrimoniali e contabilita dell’”ASSAM
sono state presentate candidature da parte di: Mauro Mazzieri, Ombretta Togni e Antonella Campana.

La valutazione comparativa lascia emergere una maggiore esperienza, per tutte le materie oggetto di
attribuzione, da parte del rag. Mauro Mazzieri; cui si aggiunge una forte tensione al risultato ed al
conseguimento degli obiettivi assegnati per le materie di competenza. Si ritiene pertanto che tale
candidatura sia rispondente alle esigenze richieste dalla P.O. e che la stessa possa essere attribuita al
rag. Mauro Mazzieri.

Per la P.O. denominata Attivita vivaistiche, biodiversita forestale e valorizzazione dei boschi delle
Marche sono state presentate candidature da parte di: Lorella Brandoni, Gianluigi Gregori e Giovanni
Borraccini.

La valutazione comparativa lascia emergere una maggiore esperienza, per tutte le materie oggetto di
attribuzione, da parte della dott.ssa Lorella Brandoni cui si aggiunge un ottimo senso di responsabilita
e tensione al risultato e conseguimento degli obiettivi assegnati per le materie di competenza. Si ritiene
pertanto che tale candidatura sia rispondente alle esigenze richieste dalla P.O. e che la stessa possa
essere attribuita alla dott.ssa. Lorella Brandoni.

Per la P.O. denominata Sperimentazione e monitoraggio dell'innovazione delle colture agrarie
sono state presentate candidature da parte di: Gianni Malavolta, Giovanni Cavezza e Giovanni

Borraccini.
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La valutazione comparativa lascia emergere una maggiore esperienza, per tutte le materie oggetto di
attribuzione, a cui si aggiunge un ottimo senso di responsabilita relativamente al prodotto dell'incarico e
tensione al risultato, da parte del dott. Gianni Malavolta. Si ritiene pertanto che tale candidatura sia
rispondente alle esigenze richieste dalla P.O. e che la stessa possa essere attribuita al dott. Gianni
Malavolta.

Per la P.O. denominata Sicurezza dei luoghi di lavoro e tutela della privacy sono state presentate
candidature da parte di: Alessandra Budini e Giuseppe Camilli.

La valutazione comparativa lascia emergere una maggiore esperienza, per tutte le materie oggetto di
attribuzione, da parte della dott.ssa Alessandra Budini. Si ritiene pertanto che tale candidatura sia
rispondente alle esigenze richieste dalla P.O. e che la stessa possa essere attribuita alla dott.ssa
Alessandra Budini.

Per la P.O. denominata Certificazione, controllo, vigilanza e consulenza specialistica in ambito
fitosanitario - Agrometeorologia & stata presentata candidature da parte di: Sandro Nardi.

La valutazione comparativa lascia emergere una qualificata esperienza, per tutte le materie oggetto di
attribuzione, da parte del dott. Sandro Nardi a cui si aggiunge una forte tensione al risultato ed al
conseguimento degli obiettivi assegnati per le materie di competenza. Si ritiene pertanto che tale
candidatura sia rispondente alle esigenze richieste dalla P.O. e che la stessa possa essere attribuita al
dott. Sandro Nardi.

Per la P.O. denominata Gestione delle procedure nell'ambito dell'ispezione fitosanitaria & stata
presentata la candidatura da parte di: Giuliano Stimilli.

La valutazione comparativa lascia emergere una qualificata esperienza, per tutte le materie oggetto di
attribuzione, da parte del p.a. Giuliano Stimilli. Si ritiene pertanto che tale candidatura sia rispondente
alle esigenze richieste dalla P.O. e che la stessa possa essere attribuita al p.a. Giuliano Stimilli.

Per la P.O. denominata Rilevazione della analisi applicative di dati agrometeorologici sono state
presentate candidature da parte di: Angela Sanchioni e Giuseppe Camilli.

La valutazione comparativa lascia emergere una qualificata esperienza, per tutte le materie oggetto di
La valutazione comparativa lascia emergere una maggiore esperienza, per tutte le materie oggetto di
attribuzione, da parte della dott.ssa Angela Sanchioni a cui si aggiunge una forte tensione al risultato
ed al conseguimento degli obiettivi assegnati per le materie di competenza. Si ritiene pertanto che tale
candidatura sia rispondente alle esigenze richieste dalla P.O. e che la stessa possa essere attribuita
alla dott.ssa Angela Sanchioni.

L'onere derivante dal presente atto per le posizioni non dirigengiali, attribuite al personale regionale ed
al personale proprio di ASSAM, trovano copertura rispettivamente nel bilancio preventivo 2019/2020
della Giunta regionale e nel bilancio ASSAM 2019.

Per quanto sopra esposto, si adotta il conseguente atto di incarico. La decorrenza 21.05.2019, e la
durata fino al 20.05.2022 degli incarichi si conforma alle indicazioni del decreto del Direttore
dellASSAM n.306/2019.

Esito dell’istruttoria e proposta

Per quanto esposto nell'istruttoria si propone di procedere all'adozione del presente atto al fine:

1. di attribuire gli incarichi di responsabilita delle posizioni organizzative istituite con Decreto
n.306/2019 nel’ambito dellAgenzia Servizi Settore Agroalimentare delle Marche (ASSAM) di
seguito sintetizzate nell’elenco riportato nel dispositivo.
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di dare atto che la tipologia, la declaratoria di funzioni e la retribuzione di posizione, per ciascuna
posizione organizzativa, corrispondono a quelle determinate con decreto del Direttore del'lASSAM
n.306/DIRA del.03.05.2019;

la retribuzione di risultato & stabilita mediante contratto collettivo integrativo, nel rispetto dei
parametri stabiliti dal CCNL di comparto;

gli incarichi di cui al punto 1 decorrono dal 21.05.2019 e scadono il 20.05.2022;

di prendere atto che I'oner derivante dal presente atto per le posizioni non dirigengiali, attribuite al
personale regionale ed al personale proprio di ASSAM, trovano copertura rispettivamente nel
bilancio preventivo 2019/2020 della Giunta regionale e nel bilancio ASSAM 2019;

di dichiarare e attestare, in relazione al presente provvedimento, ai sensi dell'art. 47 del D.P.R.
n.445/2000 e del dell'art.6 bis della Legge 241/1990, di non trovarsi in situazioni, anche potenziali, di
conflitto d'interesse;

. di trasmettere il presente atto al Servizio Risorse Umane Organizzazione e Strumentali, per gli

adempimenti di competenza;
di pubblicare sul sito istituzionale dell'A.S.S.A.M.www.assam.marche.it,

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Geom. Fulvio Girolomini
Documento informatico firmato digitalmente

ALLEGATI
"Nessun allegato"
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